Jegyz6konyv

a MUOSZ 2017. februdar 28-an, reggel 9 érakor megtartott elndkségi iilésérdl

1. Mi tortént a Tisztujito Kiildottgydilés ota?

A 2017. februar 25-én megtartott MUOSZ Tisztujité Kiildottgy(ilés (TK) hatdrozatainak megfelelSen,
sor kerlilt a tisztségvisel6k elfogadd nyilatkozatanak atadasara. Gonczi Maria tdjékoztatta az elnokség
tagjait a megvadlasztott tisztségviselSk torvényszéki bejegyzésének menetérdl és feltételeirdl.

Hargitai Miklés bejelentette, hogy a MUOSZ elndkség atadas-atvételére elbrelathatdlag 2017.
marcius 1-én kerilhet sor.

2. Milyen pénziigyi allapotban van a MUOSZ?

Az elnOkségi Ulésen sor kerilt SGrés Judit gazdasagi vezet6 beszdmoléjanak meghallgatasara, amely
azzal zarult, hogy harom héten belil elkésziil egy a laikusok szamara is attekinthet6 6sszedllitas.
Kulénds tekintettel a MUOSZ jelenlegi pénziigyi allapotdra, a varhatd bevételek és kiadasok
Utemezésére. Atvettiik a jelen allapotrdl készitett, egyszerdsitett mérleget, tanulmanyozasra.

3. Dijak, események

A MUOSZ 2017. marcius 15. alkalmabdl kdz6s linnepélyt tervez, melyre a tobbi Gjsagird szervezetet is
meghivnank. Az id6 rovidségére vald tekintettel Hargitai Miklos veszi fel velik a kapcsolatot. A
rendezvény helyérdl, idejérél és a programrdl, a kialakult helyzetnek megfeleléen hozzuk meg a
dontést. Diszvendég meghivdsdnak igénye is felmerilt, ez ligyben a puhatolézast az elndkség
megkezdi.

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma megkeresésére megtargyalta az elndkség a Tancsics-dij
kuratériumaba valé MUOSZ képvisel§ delegaldsanak kérdését és gy dontott, hogy egyiittmiikddése
jelédl kész eleget tenni a felkérésnek. A jelolt személyét, a vele tortént egyeztetés utan hozzuk
nyilvanossagra.

Az idei Aranytoll-dij dtadasara a tervek szerint, a marcius 15-i rendezvénylinkon kerl sor. Az 5 hazai
és 1 hataron tuli jel6lt dijazasardl, az Aranytoll Bizottsag elSterjesztése alapjan dont az elndkség.

4. Bizottsagi ligyek

A MUOSZ Tagfelvételi Bizottsdganak munkdjaval kapcsolatban az elndkség felkéri az érintett
testiletet, hogy folytassa tevékenységét, egyuttal kifejezte igényét, hogy a legrovidebb idén beldl
keriljon sor a tagfelvételi kérelmek elbiralasara.

Acsay Judit javaslatot készit a korabban tagdijfizetés elmaraddsa miatt megsziintetett MUOSZ tagsagi
viszonyok lehetséges visszaallitasara.



5. lJogi ligyek

Az elndkség megtéargyalta a MUOSZ jogi képviseletével kapcsolatos kérdéseket. Nem fogadta el az
elndkség elé kerilt személyi javaslatot és a tovabbi megolddsok targydban egy késébbi id6pontban
hozza meg a szlikséges dontést.

6. MUOSZ tisztségvisel6k munkamegosztasa

Figyelemmel a MUOSZ Alapszabaly jovSben szilkséges mddositasdra, kiilonds tekintettel a
jogszabalyvaltozasokban elGirt megfelelési kotelezettségekre, az elndkség EGtvos Palt bizta meg,
hogy tartalmi és személyi feltételek vonatkozdsdaban egyardnt menedzselje az Uj Alapszabdly
kidolgozdasat, azzal, hogy az a majusi kildottgydlésre elGterjesztheté legyen.

A tovabbi munkamegosztasrél egy késébbi id6pontban hoz dontést az elndkség.
7. MUOSZ Honlap

Az elndkség dontott arrdl, hogy a MUOSZ honlapjara felkeriilt, a Tisztujitd Kildottgydlésrsl szold
kozleményt — tekintettel a helytelen informacids tartalmara — moddositja és kiegésziti a megjelent
sajtényilatkozattal, és az esemény bemutatdsardl késziilt foté-0sszeallitdssal.

8. Elnékségi munkarend

Az elnokség dontést hozott, hogy az elkdvetkez6kben a rendes elndkségi léseket minden hdnap,
utolso péntekén, délelStt 11 éras kezdettel tartja meg.

9. Egyéb

Dané Anna javaslatot tett arra, hogy az elndkség készitsen a szovetségrél egy dallapotfelmérést,
amelybél kiderdl: milyen pénziigyi, szervezeti problémaink vannak. Ha szilikséges, késziiljon
valsagterv a miikodSképesség (kiegyensulyozott gazdalkodas) fonntartdsara.

Javaslatot tett arra is, hogy a tagdijak valamekkora hanyadat a szovetség forditsa Ujsagirék szamara is
hasznos szolgdltatdsokra. Arra kérte az elndkséget, hogy vizsgdlja meg milyen lehet8ségek vannak,
példaul van-e olyan szolgaltatd, valamennyi tag szamara biztositand a korlatlan mobilbeszélgetést,
illetve internetes hozzaférést vagy a muzeumok és szinhazak milyen feltételek mellett, milyen
kedvezményeket hajlanddk biztositani a szamunkra.

Javasolta, hogy a szervezet hozza létre az Ugynevezett etikus kiadd — cimet, a pdlyazaton elnyerheté
dijat olyan kiaddk, munkaltatok kaphatndk meg, amelyek egyebek mellett biztositjdk a tisztességes
foglalkoztatas (bejelentett alldas, korrekt munkaszerz6dés, piaci munkabér, flekk dij stb.)
kortlményeit, valamint az altaluk kiadott termékeiben a hirdetés, a pr-cikk és a tartalom élesen
elkllonitett, stb. A dijat, az ezt szimbolizalé emblémat a kiadd egyfajta minGségi markajelként addig
haszndlhatja, amig megfelel az etikus kiaddra jellemz6 kritériumoknak.

E6tvos Pal jelezte, hogy a most él6 szerz6dés van egy szolgaltatdval és nem is olyan egyszer( ezt
megvaldsitani, a szolgdltatéknak is vannak elvarasai.



Az Ulésen jelen volt: Acsay Judit, Bankati Andras, Dand Anna, EOtvos Pal, Gonczi Maria, Hargitai
Miklds, Karsai Gabor, Keleti Eva, Kékesi Zsolt, N. Késa Judit, Palugyai Istvan, Trom Andras. Tavol lévék:
Doros Judit, Kleer Laszld. A testilet hatarozatképes volt.

Jegyz6konyvet készitette: Kékesi Zsolt



